
 
 
 
 

 
Office d’habitation du Nunavik (OHN) 
 
Travailler à l’OHN c’est… 

Alterner entre le terrain et le bureau pour des tâches variées et stimulantes, évoluer dans un environnement 

nordique unique, joindre une équipe solidaire engagée dans l’amélioration des conditions d’habitation, 

contribuer directement au mieux-être des quatorze communautés inuites et mettre votre expertise technique 

afin de créer un impact concret et durable. 

 

Salaire et avantages 

• Salaire de base annuel compétitif de 77 186$ à 107 398$, selon l’expérience 

• Considérant l’indemnité de vie chère et l’allocation de nourriture, la rémunération réelle se situe entre 

93 475$ et 123 687$ annuellement 

• Horaire flexible avec possibilité de travailler entre 35 et 40 heures semaine 

• Une allocation de voyage annuel pour vos déplacements entre Kuujjuaq et le reste du Québec 

• Logement offert selon les politiques en vigueur 

• 25 jours de vacances 

• 16 jours fériés 

• 12 jours de maladie 

• Option de cumuler une banque de 70 heures (10 jours) 

• Assurance collective et régime de retraite avec contribution de l’employeur 

• Possibilité de voyager dans les treize autres communautés du Nunavik dans le cadre de vos fonctions 

Dans notre équipe vous profiterez d’un environnement de travail collaboratif et valorisant. 

Responsabilités 

• Identifier les besoins en rénovation ou en modernisation 

• Planifier, organiser et inspecter les projets sous votre responsabilité 

• Préparer des plans sommaires, croquis techniques et devis 

• Préparer les documents nécessaires aux appels d’offres et à la sélection des entrepreneurs 

• Assurer la coordination quotidienne des chantiers 

STATUT Permanent / Temps plein (35h) 

DÉPARTEMENT Parc immobilier et rénovation 

SUPERVISEUR IMMÉDIAT Directeur adjoint 

LIEU Kuujjuaq 
 

Gestionnaire de projet - Rénovation 



• Suivre l’avancement des travaux, les budgets et les échéanciers 

• Rédiger des rapports d’avancement et de fin de projet 

• Contribuer à l’amélioration continue des normes et procédures techniques de l’OHN 

Profil recherché 

• DEC en technologie de l’architecture ou DEC en mécanique du bâtiment, ou formation technique 

équivalente 

• Trois ans d’expérience pertinente 

• Expérience en surveillance de chantier ou coordination technique 

• Bonne compréhension des normes, matériaux et méthodes de construction 

• Connaissance du contexte nordique ou des communautés inuites (un atout) 

 

Compétences 

• Excellentes capacités d’analyse et de résolution de problèmes 

• Sens marqué de l’organisation et rigueur professionnelle 

• Autonomie et capacité à travailler avec des échéanciers variables 

• Esprit d’équipe 

• Capacité de travailler dans un environnement multiculturel 

• Maîtrise de deux des langues suivantes : français, anglais, inuktitut 

• Permis de conduire valide 

 

Expérience de vie au Nunavik 
Travailler au Nunavik, c’est découvrir des paysages nordiques vastes et magnifiques, une culture inuite riche 

et accueillante, et un mode de vie unique et authentique. 

 

 
 

JOIGNEZ-VOUS À NOTRE ÉQUIPE! 
 

ENVOYER NOUS VOTRE CV À: 
career@nunavikhb.ca 
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