L'Office d’habitation de Longueuil (OHL) fait partie d’un réseau de
107 offices d’habitation a travers tout le Québec.

QUALITE

/ Office d'habitation de ,/f.w»\\ éoh'

Longueuil #+

NOUS EMBAUCHONS
REJOIGNEZ NOTRE EQUIPE!

L'Office d’habitation de Longueuil
procede a l'ouverture du poste temporaire :

INTERVENANT DE MILIEU DE VIE
(Temporaire 12 mois)

Mission sociale: développer, gérer et offrir des logements 1 9 L’OHL VOUS OFFRE :
a prix modique et abordable de qualité destinés a des
familles/personnes a faible revenu ou revenu modéré.

Gestion de prés de 4 000 logements sous différents 20
programmes d’aide en habitation. {Wﬁ
, Assurance Régime 13 fériés +
PROFIL RECHERCHE collective de retraite 2 congés
(9,5% employeur)  gypplémentaires
pour les fétes
L'Office d’habitation de Longueuil (I'OHL) est en recrutement
afin de trouver un remplagant au poste d’intervenant de milieu
de vie dans I'équipe communautaire :
P A H H H H 7 journées Des semaines 4 semaines
Diplome au DEC en intervention sociale, communautaire Srisdaons mpeadiane s R
H A H H H ’ H + 4 congés 35 heures en
ou formation équivalente ainsi qu’au moins Sl e sl
1 an d’expérience dans une fonction similaire;
Expérience en relation d’aide et en gestion de conflits; N\
Compétences communicationnelles et autonomie; \ \3
- - I - “
Aisance avec les nouvelles technologies de l'information; 4
Bonnes compétences au niveau du francais parlé et écrit; Formation 200$ pour  Remboursement
R i activités des frais de
Ayant a cceur la cause du logement abordable et aimant physiques déplacement

travailler avec le public avec courtoisie et empathie;
Possede un véhicule et un permis de conduire classe 5;

Poste conventionné, salaire horaire débutant a 27.34%$/h
(49 759%/annuellement).
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tonguesit. OFFRE D'EMPLOI

Le mandat de I'intervenant de milieu de vie est de contribuer activement a I'amélioration
de la qualité de vie des locataires en créant des milieux de vie propices a |I'épanouissement
collectif. Dans une approche d’éducation populaire, le titulaire agit en tant qu’intervenant de
premiere ligne et a comme mandat d’aider les locataires a développer des attitudes et
habiletés afin de se maintenir dans leur logement et d’acquérir un plus grand pouvoir sur
leur vie en favorisant la prise en charge individuelle et collective.

e Prépare, conduit et assure un suivi des e Elabore et anime certains ateliers

rencontres individuelles avec les
locataires dans le but d’évaluer les
besoins afin de mieux les accompagner;

A la demande de partenaires internes et
externes, effectue des visites a domicile,
évalue, conscientise et accompagne la
clientele face a une problématique;

Effectue des visites de bienvenue lors de
I'arrivée de nouveaux locataires, ainsi
que des visites de bienveillance dans les
immeubles et participe aux diverses
interventions a la suite des signalements
dans certaines situations de conflits;

e Agit a titre de ressource pour les
locataires;

Les personnes intéressées et répondant aux exigences et compétences
du poste doivent transmettre leur candidature par courriel a

ressourceshumaines@ohlongueuil.com

sur des sujets liés aux réalités des
milieux de vie et développe des
outils d’intervention;

Participe au bon fonctionnement de
la vie associative;

Rédige des rapports d’activités, des
proces-verbaux et des notes
d’intervention;

Planifie et organise I'ensemble des
démarches et de la logistique liées
a la tenue d’une activité, d’un
projet ou d’'un évenement au
bénéfice des locataires.
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